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Obsah prednasky

Jak splnil TopSeC VaSe ocCekavani?
Co oCekavate od TopSeC v dalSim roce?

Jak vybirat a hodnotit studenty zapojené do
programu TopSeC?



1. Jak splnil TopSeC Vase ocekavani?

Hlavné oCakavania:

ziskat' kontakt s praxou, blizSia spolupraca
naucit sa nieCo nove, nove poznatky

spoznat novych ludi



1. Ziskat kontakt s praxou, blizsia
spolupraca

Ocakavania nie celkom naplnené

Pozitiva: ochota a pristupnost ku komunikacii zo
strany partnerov, neformalne stretnutia, ponuky na
staze / volné pracovné pozicie

Negativa: maly poCet foriem spoluprace (uvitali by
sme nieco typu DOD, moznosti spoluprace napr. s
diplomovymi pracami, resp. spolupracu na
projektoch), v niektorych pripadoch kontakt iba vo
Jformalnej” rovine



1. Naucit' sa nieCo nove, noveé poznatky

Prednasky & workshopy

Prednasky
prinasaju aj iny pohlad z praxe
zaujimavé informacie
pozitivum — moznost podielat sa na vybere temy

Workshopy
velka spokojnost — oCakavania naplnene
navrh na vacsi pocet, aktivnejsie (resp. interaktivnejSie)
zapojenie



1. Spoznat novych fudi

Skoér individualna zalezitost

Privitali by sme viac teambuildingovych alebo
Sportovych aktivit, spolocné vylety...atd (mozno
cinnost’ pre Studentov 2. roCnika TopSeC-u?)

Spoznavacie stretnutie na zacCiatku semestra
(welcome meeting?)

Popr. najst spésob, ako ,donutit, fudi k vacse;
spolupraci ©



2. CO OCEKAVAME V DALSIM ROCE?

Vetsi interakci mezi studenty a partnery
podivat se do firem, poznat firemni kulturu

Navazani bliz§iho kontaktu s nékterym z partneru,
ziskani zamestnani

Vice workshopu
+ participace studentu na vybéru tématu

Spolupraci mezi studenty navzajem
resitelskeé projekty, pripadove studie
teambuilding



2. Co OCEKAVAME V DALSIM ROCE?

RozSifeni okruhu partnert i mimo financni sféru
SirSi zabeér celého projektu
zvyseni moznosti uplatnéni studentu

Zpfistupnéni prednasek i workshopu v ramci TopSeC ve
,Studiu online”

studenti na zahraniCnim studijnim pobytu

studenti, jimz prednaskovy Cas koliduje s rozvrhem



3. JAK VYBIRAT A HODNOTIT STUDENTY
ZAPOJENE DO PROGRAMU TOPSEC?

Zvyseni zajmu o program
Propagace, letaky, ...

25 mist pro studenty ESF + 5 mist z jinych fakult

Vyber provadi dekan ESF, prodekanka pro vnéjsi
vztahy a zastupci partneru



3. JAK VYBIRAT A HODNOTIT STUDENTY
ZAPOJENE DO PROGRAMU TOPSEC?

Kritéria vybéru:
aktivita ve studentskych spolcich

absolvované praxe a staze (pfedevsim zahranicni a
studentské praxe, studijni pobyty, samostatné studijni
pobyty v zahranici);

doporucCeni akademickymi pracovniky a vedoucimi
prislusnych kateder;

studijni prumer.
+ posouzeni motivacniho dopisu
+ Assesment centrum pripravené 2.rocnikem



3. JAK VYBIRAT A HODNOTIT
STUDENTY ZAPOJENE DO
PROGRAMU TOPSEC?

o Monitorovani toho, zda ucastnici TOP SEC
skuteCné zahajili kariéru u néjakého z partneru




DEKUJEME ZA POZORNOST! ©




